Urzad Gminy Zagrodno
Zagrodno 52
59-516 Zagrodno

WOJT GMINY ZAGRODNO
OGLASZA NABOR
kandydata/kandydatki na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. drogownictwa
w Wydziale Inwestycji, Rozwoju Gminy i Ochrony Srodowiska

et

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie $rednie lub wyzsze.
2. W przypadku wyksztatcenia §redniego - co najmniej 3 lata stazu pracy.

Obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej).

4. Pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

5. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

6. Nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$¢ sprawnej obslugi komputera w zakresie edytorow tekstu 1 arkuszy
kalkulacyjnych.

2. Znajomos¢ przepisoOw z zakresu: Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o
pracownikach samorzadowych, ustawy o samorzadzie gminnym i powiatowym, ustawy o
drogach publicznych, uchwaty krajobrazowej, ustawy o ochronie przyrody, ustawy o
utrzymaniu czystosci 1 porzadku w gminach, ustawy o finansach publicznych, ustawy
Prawo zamdwien publicznych.

3. Samodzielno$¢, doktadnos¢, komunikatywnos$¢, umiejetno$¢ logicznego 1 analitycznego
myslenia oraz podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych, dobra organizacja pracy.

4. Prawo jazdy kat. B.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z inwestycjami drogowymi 1 mostowymi:
przygotowywanie materiatow niezbednych do uzyskania pozwolefn na budowe lub zgloszen
rozpoczecia robot, przekazywanie placu budowy wykonawcom, prowadzenie przegladow
gwarancyjnych inwestycji drogowych, kompletowanie dokumentéw powykonawczych,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z inwestycjami telekomunikacyjnymi,

3) przygotowywanie danych niezbgdnych do opracowania projektow i kosztorysow gminnych
inwestycji drogowych,

4) dokonywanie wymaganych uzgodnien projektow inwestycyjnych oraz remontowych,

5) odbidr i sprawdzanie dokumentacji projektowej realizowanych przez gmin¢ inwestycji
drogowych,

6) wspolpraca z projektantami, inspektorami nadzoru,



7) kontrola realizowanych przez gming oraz na jej terenie inwestycji drogowych,

8) uzgadnianie projektow inwestycji poza gminnych, ktorych realizacja przebiega przez teren
gminy,

9) prowadzenie ewidencji drog oraz infrastruktury drogowe;j,

10) kontrola stanu technicznego infrastruktury drogowej,

11) nadz6r nad wlasciwym oznakowaniem drog zarzadzanych przez gming,

12) organizacja ruchu drogowego na drogach gminnych oraz prowadzenie spraw dotyczacych
porzadku i bezpieczenstwa na drogach,

13) nadzo6r nad wlasciwym zimowym utrzymaniem drog zarzadzanych przez gming,

14) zaktadanie ksigzek obiektu budowlanego,

15)wydawanie zezwolen na zlokalizowanie w pasie drogowym obiektow niezwigzanych
z gospodarka drogowa i na zajmowanie pasa drogowego,

16) orzekanie o przywrdcenie pasa drogowego do stanu poprzedniego w razie jego naruszenia
w odniesieniu do drég gminnych,

17) nadzor nad utrzymaniem w nalezytym stanie technicznym wiat przystankowych na terenie
gminy, w tym przeprowadzanie okresowych przegladéw technicznych wiat, zlecanie ich
naprawy oraz przeprowadzanie procedury zakupu nowych wiat,

18) przygotowywanie harmonogramu realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych,

19) zlecanie 1 nadzor przeprowadzania okresowej kontroli obiektéw budowlanych, ktorych
wiascicielem jest gmina, nie przekazanych w zarzad innemu podmiotowi,

20) planowanie i organizacja o$wietlenia znajdujacych si¢ na terenie gminy miejsc publicznych
1 drog,

21)udzielanie, odmowa udzielenia, zmiana lub cofniecie licencji na wykonywanie transportu
drogowego taksowka,

22)wydawanie 1 cofanie zezwolen na wykonywanie przewozow regularnych i przewozow
regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym,

23) kontrolowanie przedsigbiorcow w zakresie zgodnosci wykonywania transportu drogowego
z przepisami ustawy 1 warunkami udzielonej licencji lub zezwolenia.

IV. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

Zyciorys (CV) zuwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej, opatrzony wlasnorecznym
podpisem.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie ( potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginalem ).

4. Kserokopia dokumentu potwierdzajagca znajomos¢ jezyka polskiego ( dotyczy oséb
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego ).

5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

6. Kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace staz pracy
(potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem ).

7. Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach ( potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem ).

8. Oswiadczenie o niekaralnos$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego).

9. Os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

10. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz nieposzlakowanej opinii.



11. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

o tresci ,, Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych Wojta Gminy Zagrodno zawartych w dokumentach skladanych w zwigzku z
naborem na stanowisko podinspektora ds. drogownictwa dla potrzeb niezbgdnych do
procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — (Dz.Urz. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 1. ).

V. Oswiadczenia musza by¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem.

Ponadto do dokumentéow aplikacyjnych nalezy dolaczy¢ podpisang Informacje o
przetwarzaniu danych osobowych stanowiacg zalacznik do niniejszego ogloszenia.

VI. Warunki pracy:

1.

SARNANE ol ol

Wymiar czasu pracy: petny etat.

Miejsce pracy: Urzad Gminy Zagrodno, Zagrodno 52, 59-516 Zagrodno.

Budynek nie jest przystosowany dla 0s6b niepetnosprawnych ruchowo.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin.

Stanowisko zwigzane z praca w terenie.

Proponowane wynagrodzenie: od 5 000 zt do 6 000 zt ztotych brutto miesi¢cznego
wynagrodzenia zasadniczego (kwota uzalezniona jest od posiadanych kwalifikacji i
doswiadczenia zawodowego), dodatek za wieloletnig prace¢ w wysokosci od 5% do 20%
wynagrodzenia zasadniczego (w zalezno$ci od posiadanego stazu pracy) i dodatkowe
wynagrodzenie roczne tzw. ,,trzynastka”, Jednoczesnie zaznacza si¢, ze o proponowanej
wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 183 ustawy z dnia 4 czerwca 2025 . o
zmianie ustawy - Kodeks pracy, zostanie poinformowana osoba wybrana w drodze
naboru, przed nawigzaniem stosunku pracy.

Pracodawca oferuje rowniez: dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,
Swiadczenia socjalne dla pracownikow 1 ich rodzin, mozliwos¢ cztonkostwa w Kasie
Zapomogowo-Pozyczkowe;.

VII. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie do dnia 02.03.2026 r. do godz. 15:30 w Urzgdzie Gminy
Zagrodno lub listownie (liczy si¢ data wptywu dokumentéw do Urzedu Gminy Zagrodno) na
adres Urzgdu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamknigtych kopertach
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. drogownictwa”.

VIII. Informacje dodatkowe:

Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby, ktore spelnity wymagania formalne i tym samym zakwalifikowaty si¢ do dalszego
postepowania, zostang powiadomieni o tym telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Zagrodno.

Wojt Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 76 87-73- 396.



IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Zagrodno.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Zagrodno w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych przekroczyt 6%.

Woéjt Gminy
Piotr Janczyszyn

Zagrodno, dnia 17.02.2026 1.



