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kandydata/kandydatki na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. gospodarowania
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niernchomosciami gminy
w Wydziale Inwestycji, Rozwoju Gminy i Ochrony Sredowiska

Wymagania niezbedne:

Wyksztalcenie $rednie lub wyzsze.
W przypadku wyksztalcenia sredniego - co najmnicj S fat stazu pracy.
W przypadku wyksztatcenia wyzszego — co najmniej 3 lata stazu pracy,

Obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw
prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej).

Peha zdolno$é do czynnodci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

Preferowane studia o kierunku: budownictwo, architektura, zarzadzanie gospodarka
komunalng, zarzadzanie, rachunkowo$¢, gospodarka nieruchomogeiami, budownictwo
drogowe, inzynieria §rodowiska lub inne kierunki techniczne,

Umiejetno$¢ sprawnej obstugi komputera w zakresie edytoréw tekstu i1 arkuszy
kalkulacyjnych.

Znajomosé przepisow z zakresu: Kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o
pracownikach samorzadowych, ustawy o samorzadzie gminnym i powiatowym, ustawy o
drogach publicznych, uchwaly krajobrazowej, ustawy o ochronie przyrody, ustawy o
utrzymaniu czystodei 1 porzadku w gminach, ustawy o finansach publicznych, ustawy
Prawo zamdwieni publicznych.

Samodzielnosé, dokladnosé, komunikatywno$é, umiejetno$é logicznego 1 analitycznego
mys$lenia oraz podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych, dobra organizacja pracy.
Prawo jazdy kat. B.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

1) zlecanie 1 nadzor przeprowadzania okresowej kontroli obiektéw budowlanych, ktdrych

wladcicielem jest gmina, nie przekazanych w zarzad innemu podmiotowi,

2} podejmowanie inicjatywy w zakresie rozbudowy oéwietlenia ulicznego



3) przygotowywanie dokumentéw do sprzedazy i przekazywania gruntéw nie rolnych
poszezegdlnym jednostkom i osobom fizycznym,

4) przygotowywanie dokumentacji do wykupu i wywlaszezenia oraz przyjmowania na rzecz
gminy gruntdow nierolnych i innych nieruchomosci,

5} przygotowywanie decyzji o wygasnigciu prawa uzytkowania,

6) zlecanie wyceny lokali, nieruchomosci zabudowanych, podziatu dzialki i okazania granic
dzialek,

7) przygotowywanie projektow uchwal w sprawie nabycia gruntdw, sprzedazy w drodze
przetargu, zamiany gruntdw stanowiacych wlasno$¢ gminy na grunty stanowigce wlasnoécé
(uzytkowanie wieczyste} osob prawnych lub oséb fizycznych i innych zwigzanych z
wykonywanym zakresem,

8) regulowanie stanow prawnych nieruchomodci bedacych wlasnodcia gminy, aktualizowanie
stanu nieruchomosci w ksiggach wieczystych, _ _

9} prowadzenie wykazu nieruchomoéci przeznaczonych do sprzedazy,

10) organizowanie postepowan przetargowych na wynajem lokali uzytkowych,

11) przygotowywanie zaswiadczenn dotyczacych prawa pierwokupu nieruchomoscei
i wykredlenie hipotek,

12) sprawy zwigzane z wieczystym uzytkowaniem, w tym: sprzedaz wieczystego uzytkowania,
przeksztatcanie wieczystego uzytkowania w prawo wiasnodci, naliczanie optat za grunty
oddane w zarzad i wieczyste uzytkowanie,

13) udziat w pracach komisji szacowania strat powstatych w wyniku klesk zywiolowych,

14) udziat w pracach komisji przetargowe;.

15) prowadzenie spraw zwigzanych z dzierzawg i najmem gruntéw roinych,

16) sporzadzanie na biezaco wykazow wydzierzawionych gruntow i przekazywanie ich do
Wydziatu FP,

17) wspdldziatanie w zakresie zaspakajania potrzeb spolecznych dotyczgcych gospodarki
mieszkaniowej,

18) prowadzeniu spraw dotyczacych lokali komunalnych i socjalnych, w tym: opracowywanie
harmonogramu planowanych remontéw budynkéw komunalnych, prowadzeniu ewidencji
lokali komunalnych i socjalnych, prowadzenie listy 0s6b oczekujgcych na przydziat lokalu
komunalnego lub socjalnego, ustalanie stawek czynszowych.

IV. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej, opatrzony wiasnor¢eznym
podpisem.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie ( potwierdzone za
zgodnosé z oryginalem ),

4, Kserokopia dokumentu potwierdzajaca znajomos¢ jezyka polskiego ( dotyczy oséb
nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego ).

5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

6. Kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce staz pracy
(potwierdzone za zgodnoé¢ z oryginatem ).

7. Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach ( potwierdzone za zgodnoé¢
z oryginatem ).

8. Oswiadczenie o niekaralnodci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyélne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego).



9. Oswiadczenie o pelnej zdolnodci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

10. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz nieposzlakowanej opinii.

11, Oéwiadezenie o wyrazeniu  zgody na preetwarzanie  danych  osobowych,
o tresci ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych Wojta Gminy Zagrodno zawartych w dokumentach skladanych w zwigzku z
naborem na stanowisko inspektora ds. gospodarowania nieruchomosciami gminy dla
potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — (Dz.Urz. UE L 119/1 z
dnia 4 maja 2016 1. ).

V. Oswiadczenia musza by¢ opatrzone wlasnor¢gcznym podpisem.

Ponadte do dokumentow aplikacyjnych nalezy doljczy¢ podpisana Informacje o
przetwarzaniu danych osobowych stanowigces zalacznik do niniejszego ogloszenia.

VI. Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Miejsce pracy: Urzad Gminy Zagrodno, Zagrodno 52, 59-516 Zagrodno.

Budynek nie jest przystosowany dla oséb niepelnosprawnych ruchowo,

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin,

Stanowisko zwigzane z praca w terenie.

Proponowane wynagrodzenie: od 5300 zt do 6600 zl zlotych brutto miesigcznego

wynagrodzenia zasadniczego (kwota uzaleZzniona jest od posiadanych kwalifikacji i

dodwiadczenia zawodowego), dodatek za wieloletnig prace w wysokosci od 5% do 20%

wynagrodzenia zasadniczego (w zaleznosci od posiadanego stazu pracy) i dodatkowe

wynagrodzenie roczne tzw. ,irzynastka”, Jednoczednie zaznacza sig, ze o proponowane;

wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 18 ustawy z dnia 4 czerwea 2025 1, o

zmianie ustawy - Kodeks pracy, zostanie poinformowana osoba wybrana w drodze naboru,

przed nawigzaniem stosunku pracy.

7. Pracodawca oferuje rowniez: dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,
$wiadczenia socjalne dla pracownikéw i ich rodzin, mozliwo$§é czlonkostwa w Kasie
Zapomogowo-Pozyczkowej.

SN

VII. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy skladac osobiscie do dnia 23.02.2026 r. de godz. 15:30 w Urzedzie Gminy
Zagrodno lub listownie (liczy sie data wplywu dokumentéw do Urzedu Gminy Zagrodno) na
adres Urzgdu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamknigtych kopertach
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. gospodarowania
nieruchomosciami gminy”.

VIIIL Informacje dodatkowe:

o Oferty, ktore wplyna po terminie nie bedg rozpatrywane.

» Osoby, ktére spelnity wymagania formalne i tym samym zakwalifikowaly si¢ do dalszego
postegpowania, zostang powiadomione o tym telefonicznie.

¢ Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Zagrodno.



e Wojt Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru.
e Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 76 87-73- 396.

IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urze¢dzie Gminy
Zagrodno.

W miesiacu poprzedzajgcym date ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Zagrodno w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych przekroczyl 6%.

Zagrodno, dnia  10.02.2026 1.




