WOJT GMINY ZAGRODNO
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko kierownicze urzednicze : Dyrektor Samorzadowego Zlobka Nasza
Przytulanka w Zagrodnie

L. Nazwa i adres jednostki:
Samorzadowy Ztobek Nasza Przytulanka w Zagrodnie, Zagrodno 135A, 59-516
Zagrodno

IL. Okre$lenie stanowiska: Dyrektor Samorzadowego Ztobka Nasza Przytulanka w
Zagrodnie

III. Wymagania niezbe¢dne:
1. Wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata do§wiadczenia w pracy z dzie¢mi lub co najmnie;j
wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe oraz 5 lat dos§wiadczenia w pracy z dzie¢mi.

2. Obywatelstwo polskie.
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

5. Niekaralno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

6. Nieposzlakowana opinia.

7. Kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym.

8. Kandydat daje rekojmig¢ nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

9. Kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostala mu zawieszona ani ograniczona.

10. Kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat
nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

11. Znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: funkcjonowania i1 finansowania samorzagdowych
jednostek budzetowych, w szczego6lno$ci ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3, ustawy
Kodeks pracy, przepisow BHP i przeciwpozarowych, ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamdéwien publicznych, ustawy o ochronie
danych osobowych.

IV.  Wymagania dodatkowe:
1. Umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikow.

2. Umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow.

3. Predyspozycje osobowosciowe tj. kreatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnose
skutecznego komunikowania si¢, odpowiedzialno$¢, terminowos¢, rzetelnosé, sumiennosc,
obowigzkowos$¢, bezstronnos¢, tatwos¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi, wysoka kultura
osobista.

4. Bardzo dobra organizacja czasu pracy.
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:
Kierowanie dzialalnoscig Ztobka zapewniajac wykonywanie jego zadan statutowych,
ustalanie organizacji wewnetrznej Ztobka i reprezentowanie go na zewnatrz.

Wydawanie zarzadzen, regulamindw, instrukcji, upowaznien oraz polecen.

Dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
Zlobka.

Opracowywanie rocznych plandéw finansowych, bedacych podstawa gospodarki finansowe;j
Zlobka.

Racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka.
Zarzadzanie majatkiem Ztobka.

Ustalenie zakresu czynnoéci pracownikow Ztobka.
Wspodtpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi dzieci.

Wspotpraca z Wojtem jako organem sprawujacym nadzor nad ztobkiem.

Wymagane dokumenty:
List motywacyjny.
Zyciorys (CV) zuwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej, opatrzony wlasnorecznym
podpisem.
Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem).
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy z dzie¢mi: $wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia
(potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).
Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem).
Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego).
Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych.
Oswiadczenie kandydata, ze posiada obywatelstwo polskie oraz nieposzlakowang opinig.

. Os$wiadczenie o braku karalno$ci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z

dysponowaniem srodkami publicznymi na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych.

Oswiadczenie, ze kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

Oswiadczenia o rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

Oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostala mu zawieszona ani ograniczona.

Oswiadczenie kandydata o wypelieniu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy
taki obowigzek zostal natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad lub o§wiadczenie kandydata o braku takiego o$wiadczenia.
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
o tresci ,, Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych Wojta Gminy Zagrodno zawartych w dokumentach skladanych w zwigzku z



naborem na stanowisko Dyrektora Samorzadowego Zlobka Nasza Przytulanka w

Zagrodnie dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie

ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE —
(Dz.Urz.UE.L.2016.119.1 z dnia 04.05.2016r.).

VII. Oswiadczenia kandydata muszg by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.

Ponadto do dokumentow aplikacyjnych nalezy dolaczy¢ podpisana Informacje o
przetwarzaniu danych osobowych dla kandydata do pracy stanowiaca zalacznik do
niniejszego ogloszenia.

VIII. Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy: pelny etat

2. Migjsce pracy: Samorzagdowy Ztobek Nasza Przytulanka w Zagrodnie, Zagrodno 135A,
59-516 Zagrodno.

3. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin.

4. Umowa o prace.

IX . Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie do dnia 15.12.2025 r. do godz. 15:30 w Urzedzie Gminy
Zagrodno lub listownie (liczy si¢ data wptywu dokumentéw do Urzedu Gminy Zagrodno) na
adres Urzgdu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamknigtych kopertach
z dopiskiem: ,Nabor na wolne stanowisko kierownicze urzednicze: Dyrektor
Samorzadowego Zlobka Nasza Przytulanka w Zagrodnie”.

X . Informacje dodatkowe:

e Oferty, ktore wplyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

e Kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne 1 tym samym zakwalifikowali si¢ do
dalszego postgpowania, zostang powiadomieni o tym telefonicznie.

¢ Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzegdu Gminy w Zagrodnie.

e Wojt Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru.

e Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 76 87-73- 396.

XI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob

niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1
spolecznej oraz  zatrudnieniu  0sOb  niepelnosprawnych nie  przekroczyl  6%.

Zagrodno, dnia 02.12.2025 r. Wojt Gminy

Piotr Janczyszyn



