Urzad Gminy Zagrodno
Zagrodno 52
59-516 Zagrodno
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WOJT GMINY ZAGRODNO
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. obronnych, zarzadzania
kryzysowego i ochrony przeciwpozarowej
w Wydziale Organizacyjnym, Oswiaty i Spraw Obywatelskich

Wymagania niezbe¢dne:

Wyksztalcenie $rednie lub wyzsze.

W przypadku wyksztalcenia sredniego co najmniej 3 lata stazu pracy.
Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera oraz urzadzen biurowych.

Predyspozycje osobowosciowe: kreatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejgtnosc
skutecznego  komunikowania si¢, odpowiedzialno$¢, terminowos$¢, rzetelnosc,
sumiennos$¢, obowigzkowos¢, bezstronnos¢, tatwos¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi,
wysoka kultura osobista.

Bardzo dobra organizacja czasu pracy.

Aktywnos$¢ w doskonaleniu wlasnych umiejetnosci.

Kursy: z zakresu bezpieczenstwa lub zarzadzania kryzysowego.

Znajomo$¢ ustaw: o samorzgdzie gminnym, o ochronie ludnosci i obronie cywilnej, o

zarzadzaniu kryzysowym, o obronie Ojczyzny, o ochotniczych strazach pozarnych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

W zakresie bezpieczenstwa i powszechnego obowiazku obrony:

a) sporzadzanie i prowadzanie rejestru 0sob objetych rejestracjg na potrzeby kwalifikacji
wojskowej,

b) przygotowywanie list stawiennictwa osob do kwalifikacji wojskoweyj,

C) udziat w przeprowadzaniu kwalifikacji wojskowe;j,

d) prowadzenie wykazu osdéb o nicuregulowanym stosunku do obowigzku obrony
Ojczyzny,



€)

wspotpraca i przekazywanie danych do Wojskowego Centrum Rekrutacji i
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego, Starostwa Powiatowego w zakresie spraw
wojskowych.

W zakresie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa:

a)
b)
c)
d)
€)

f)
9)

ubezpieczanie cztonkéw OSP, samochodow pozarniczych

nadzoér nad szkoleniami czlonkow OSP,

ewidencja sprzetu zakupionego ze srodkow budzetu gminy,

kierowanie cztonkoéw OSP na badania,

naliczanie ekwiwalentow dla cztonkow OSP za udzial w szkoleniach, ¢wiczeniach i
dziataniach ratowniczo-gasniczych,

rozliczanie dotacji dla OSP,

wystawianie 1 rozliczanie miesigcznych kart drogowych oraz kart pracy sprzetu
silnikowego.

W zakresie zarzadzania kryzysowego, obronnosci i obrony cywilne;j:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)

)
k)

P)
a)
r)
)

Y

nadzor nad stanem organizacji oraz wykonywaniem zadan w zakresie obrony
cywilnej.

opracowywanie planow szkolenia obronnego, organizacja i ewidencja szkolen,
opracowywanie i biezgca aktualizacja planow akcji kurierskie;j,

prowadzenie spraw z zakresu $wiadczen rzeczowych na rzecz obrony cywilnej,
naktadanie obowigzku §wiadczen osobistych na rzecz obronnosci i ich wykonywanie,
przeznaczenie nieruchomosci i rzeczy ruchomych na cele §wiadczen na rzecz
obronnosci oraz wykonywanie tych §wiadczen,

prowadzenie magazynu obrony cywilnej, ewidencja i zarzadzanie sprzetem bedacym
na wyposazeniu magazynu OC,

prowadzenie magazynu przeciwpowodziowego, ewidencja i zarzadzanie sprzetem
bedacym na wyposazeniu magazynu,

organizowanie oraz udzial w treningach systemu ostrzegania i alarmowania,
uczestnictwo w gminnym zespole zarzadzania kryzysowego,

opracowywanie 1 aktualizacja planow obrony cywilnej 1 planéw zarzadzania
kryzysowego,

opracowywanie i biezaca aktualizacja planu operacyjnego ochrony przed powodzia,
opracowywanie i aktualizacja wytycznych w sprawie realizacji zadan obronnych,
obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

wspolpraca z dolnoslagskim urzedem wojewodzkim, starostwem powiatowym i innymi
jednostkami w zakresie spraw obronnych,

wspolpraca z Powiatowym Centrum Zarzgdzania Kryzysowego, Panstwowa Straza
Pozarng, Ochotniczg Straza Pozarng, Policja oraz z sasiednimi gminami zakresie
spraw zarzadzania kryzysowego,

podejmowanie dziatan zwigzanych z ochrong dobr kultury na wypadek konfliktu
zbrojnego i sytuacji kryzysowej,

inicjowanie i koordynowanie dziatan w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowych,
powiadamianie ludnos$ci o zagrozeniach,

zarzadzanie 1 kierowanie ewakuacja ludno$ci w sytuacjach kryzysowych, rowniez
Z terendw bezposrednio zagrozonych powodzia,

inicjowanie 1 organizowanie pomocy dla ludno$ci dotknietej kleska w tym kleska
powodzi oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do szybkiego usuwania szkod,
opracowywanie regulaminu statego dyzuru Wojta na czas zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa 1 wojny,



V) opracowanie planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

W) prowadzenie ewidencji, zabezpieczanie, udostepnianie, gromadzenie
| przechowywanie dokumentow zawierajgcych informacje niejawne w zakresie
zwigzanych w wykonywanymi zadaniami.

IV. Wymagane dokumenty:

=

10.
11.

List motywacyjny.

Zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej, opatrzony
wlasnorgcznym podpisem.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie ( potwierdzone
przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem ).

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie §wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace staz pracy
(potwierdzone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem ).

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach ( potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem ).

Oswiadczenie o niekaralnos$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego).

Oswiadczenie, o stopniu niepelnosprawnosci (w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dniu 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych).

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Oswiadczenie kandydata, Ze posiada obywatelstwo polskie oraz nieposzlakowang opinig.
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
o tresci ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez
administratora danych W¢jta Gminy Zagrodno zawartych w dokumentach sktadanych w
zwigzku z naborem na stanowisko podinspektora ds. obronnych, zarzadzania
kryzysowego 1 ochrony przeciwpozarowej dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — (Dz.Urz. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 . ).

V. Oswiadczenia kandydata muszg by¢ opatrzone wlasnore¢cznym podpisem.

Ponadto do dokumentow aplikacyjnych nalezy dolaczy¢ podpisana klauzule
informacyjna stanowiaca zalacznik do niniejszego ogloszenia.

VI.

1

2.
3.
4.

Warunki pracy:

Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Miejsce pracy: Urzad Gminy Zagrodno, Zagrodno 52, 59-516 Zagrodno.
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin.

Umowa o prace.



VII. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie do dnia 11.09.2025 r. do godz. 15:30 w Urzedzie
Gminy Zagrodno lub listownie (liczy si¢ data wpltywu dokumentéw do Urzedu Gminy
Zagrodno) na adres Urzedu Gminy Zagrodno, 59-516 Zagrodno 52, w zamkni¢tych kopertach
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. obronnych,
zarzadzania Kryzysowego i ochrony przeciwpozarowej”.

VI1I1. Informacje dodatkowe:

e Oferty, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

e Kandydaci, ktorzy spehili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali si¢ do
dalszego postepowania, zostang powiadomieni pocztg elektroniczng lub telefonicznie.

e Informacja 0 wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Zagrodno.

e  Wojt Gminy Zagrodno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru.

e Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 76 87-73- 396.

IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
Zagrodno.
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb

niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy Zagrodno w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych  przekroczyl 6%.

Zagrodno, dnia 29.08.2025 .

Woéjt Gminy

Piotr Janczyszyn



